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Mot de la copreésidence

L’année 2024-2025 a eté marquée par des secousses
profondes dans l’équilibre des droits humains a travers le
monde. Dans plusieurs pays francophones, nous avons
assisté a une intensification des attaques contre les
personnes LGBTQI — et plus particulierement contre les
personnes trans, qui continuent d’étre utilisées comme
cibles symboliques pour faire des gains électoraux. Ces
dynamiques s’inscrivent dans un contexte geopolitique
instable ou les regimes autoritaires, les mouvements anti-
genre et les discours haineux gagnent du terrain.

Face & cette montée des périls, Egides a poursuivi, avec
constance et engagement, sa mission de solidarité, de
soutien et de mobilisation internationale. Cette année a
été aussi celle de notre cinquieme anniversaire — une
étape importante qui nous a permis de mesurer le chemin
parcouru depuis 2019. L’arrivéee de notre troisieme
conférence internationale nous permettra également de
se rencontrer en personne afin de réefléchir ensemble aux
meilleures facons de réagir a ces changements.

L’année nous a également permis de lancer de nouveaux
projets, comme Tiwiza, un programme de résilience des
mouvements LGBTQI en Afrique du Nord.

Nous avons poursuivi notre action sur le bien-étre des
activistes avec Pour Moi, Pour les Autres, porté la voix des
femmes LBTQI en Afrique de 'Ouest avec MIWA, tout en
renforcant notre ancrage dans les espaces internationaux,
de la Francophonie a ILGA World. Le lancement de notre
roman graphique, les nombreux cafés des membres,
caucus et partenariats sont autant de signes de vitalité de
notre réseau.

Nos voix collectives s’eélevent aujourd’hui depuis 34 pays
et territoires francophones. Elles sont diverses, parfois
fragiles, mais ensemble elles forment une Alliance forte,
déterminée a ne laisser personne de cote. Ce rapport
témoigne du travail accompli par notre equipe, notre
conseil d’administration, nos membres et nos allie-es, que
nous remercions chaleureusement. Merci a nos collegues
du conseil d’administration, a notre directeur général et a
toute l’équipe d’Egides pour cette année.

Cing ans, ce n’est que le déebut. Merci de marcher a nos
coOtés.

Laurent Breault et Olivia Shola, coprésident-e



Reconnaissance territoriale

Nous désirons reconnaitre que le siége social d’Egides est situé
en territoire autochtone, lequel n’a jamais eté cédé par voie de
traité. Montréal, nommé «Tio’tia:ke » en kanien’kéha et

« Mooniyang » en anishinaabemowin, est historiquement connu
comme un lieu de rassemblement pour de nombreuses
Premieres Nations, parmi lesquelles les Kanien’keha:kas, les
Wendats, les Abénaquis et les Anishinaabeg, et aujourd’hui, une
population autochtone diversifiée, ainsi que d’autres peuples, y
résident. C’est dans le respect des liens avec le passé, le
présent et 'avenir que nous reconnaissons les relations
continues entre les Peuples autochtones et autres personnes de
la communautée montrealaise.

USAGE ET RECONNAISSANCE DE LACRONYME LGBTQI

Nous reconnaissons également que la colonisation ayant eu lieu

dans de nombreux pays francophones ou nous intervenons a eu Lorientation sexuelle, l'identité et 'expression de genre ou les caractéristiques
un impact dévastateur sur les identités sexuelles et de genre sexuelles (OSIEGCS) d’une personne se déclinent en différentes identités.

des cultures locales et que celles-ci en subissent bien souvent Certaines sont transnationales ; d’autres sont locales. Par souci d’uniformité de
encore les effets. ses communications, Egides favorise l'utilisation de l'acronyme LGBTQI

(lesbienne, gay, bisexuelle, trans, queer et intersexe) lorsqu’il s’agit de parler de
ces communautés de maniere genérale. Cependant, nous reconnaissons la
validité des differentes déclinaisons possibles et infinies, telles que
2SLGBTQIA+ ou LGBTTQQIAAP ou communautés M, selon les agencements
locaux et régionaux ou l'évolution des termes utilisés par ces communauteés
pour se représenter.



Vision

Egides croit en un monde dans lequel 'égalité des droits
est pleinement realisée dans les espaces francophones
pour les personnes vulnérabilisées ou exclues en raison de
leur orientation sexuelle, de leur identité ou expression de
genre, ou de leurs caractéristiques sexuées.

Mission

Egides et ses membres travaillent a faciliter la rencontre
et la mobilisation internationale des organisations et
activistes LGBTQI francophones, a assurer leur acces a
des ressources techniques en francais pour le
renforcement de leurs capacités et de leurs actions, et a
favoriser la disponibilité de financements accessibles et
adaptés aux enjeux, besoins et priorités des
communautés LGBTQI dans les espaces francophones.

Positionnement

Egides met les droits humains des personnes LGBTQI au cceur de son
action. Elle adopte une position réesolument féministe,
intersectionnelle et decoloniale, afin de reconnaitre et promouvoir les
diversités, au plus proche des difféerentes realités des communautés
LGBTQI dans les espaces francophones a travers le monde.

Egides soutient avant tout le pouvoir et 'autonomie des
communautés LGBTQI francophones afin qu’elles conduisent leurs
propres mouvements et luttes pour leurs droits, et qu’elles adoptent
les stratégies les plus adaptées a leurs contextes, besoins et priorites
spécifiques.

Egides est avant tout un réseau dont les membres représentent la
colonne vertébrale, et UAlliance n’a pas vocation a substituer sa voix a
celles des organisations de la société civile qui en sont membres. Elle
vise a les appuyer, et a assurer que leurs voix sont soutenues et
amplifiees pour étre entendues dans les espaces internationaux, et
convergent vers des objectifs communs, sans occulter les objectifs et
besoins spécifiques des communautés LGBTQI qu’elles représentent.



Processus
démocratiques




Assemblée générale
des membres

Lassembléee générale des membres a eu lieu les 26 et 27 juillet 2024. Elle a été °

tenue en ligne et a permis la participation de plus de 150 personnes, représentant L’AGM CI1l Chlffl’e
plus de 74 organisations membres. 20 bourses ont été distribuées aux
organisations afin de faciliter leur connexion internet.

L’assemblée fut loccasion de présenter les réalisations d’Egides de l'lannée 150 personnes presentes
précédente et d’élire les personnes administratrices aux sieges régionaux. Elle a
été precédée d’une assemblée genérale extraordinaire afin de reviser les statuts
de lorganisation, notamment concernant la composition du conseil .
d’administration. Ces nouveaux statuts entreront en vigueur apres 'assemblée 20 bourses de connexion
genérale 2025, une fois que seront adoptés la révision des reglements géeneraux

et le droit transitoire en découlant.

74 organisations représentées

En préparation de 'assemblée générale, le secrétariat d’Egides a organisé 2
séances publiques sur les rbles et responsabilités d’'un conseil d’administration
ainsi que 4 séances regionales.

Les réglements généraux d’Egides sont


https://www.egides.org/sites/www.egides.org/files/documentsite/Egides_reglements.pdf

Conseil dadministration

Les personnes siégeant au conseil d’administration d’Egides le font a titre bénévole et

ne regoivent pas de rémunération.

En 2024-2025, le conseil d’administration s’est réuni a 9 reprises, dont une rencontre
en personne de 3 jours a Bordeaux en octobre 2024

Coprésidence (élu-es jusqu’a CAGM 2025)
Laurent Breault, Québec, Canada

Olivia Shola, Bénin

Sieges identitaires (élus jusqu’a ’AGM 2025)

Siege femme, lesbienne et/ou personne non-binaire :
Elisabeth Brousseau, Québec, Canada, Secrétaire

Siege personne bisexuelle : Evans Ilunga, République
démocratique du Congo

Siege personne trans : Kira Tiarra, Bénin
Siege jeune : Victoria Legault, Québec, Canada

Siege personne intersexe : Meda Martine, Burkina Faso

Sieges régionaux (élus jusqu’a ’AGM 2026)

Sieges Afrique centrale, de ’Est et australe :

Julia Makuala, République démocratique du Congo, et
Porshia Estelle Kouam, Cameroun

Siege Afrique de ’Ouest : Jeannot Ouessou, Beénin, trésorier
Siege Afrique du Nord : Adil, Maroc

Siege Amérique du Nord : Thomas Faustin, Québec, Canada*

Siege Amérique centrale, caribéenne et du Sud : Jean Mardy Ketler*

Siege Asie, Océanie et Pacifique, océan Indien : Karel Teriihauroa
Luciani, Polynésie francaise

Sieges Europe et Asie centrale : Anais Montes, Belgique,
et Marame Kane, France

Nous désirons remercier les
personnes dont le mandat au
conseil d’administration d’Egides
s’est terminé avec les élections
de juillet 2024. Merci pour votre
important apport a la
structuration d’Egides.

Anna Devroye, Belgique
Kami Franck Oba, Bénin
Patrick Fotso, Cameroun
Claire Gheerbrant, Pays-Bas

* Lors de l'assemblée générale extraordinaire
de juillet 2024, les sieges Amérique du Nord
et Amérique centrale, caribéenne et du Sud
ont été abolis, pour étre remplacés par les
sieges Les Amériques. Les 2 sieges Les
Amériques seront en élection a 'assemblée
générale 2025 pour des mandats transitoires
exceptionnels de 3 ans, afin de respecter
alternance entre les élections des sieges
régionaux et des sieges identitaires.



Secrétariat international

Merci egalement a nos
consultant-es pour leur travail

Un Secrétariat international, composé de salarié-e's, soutient sur nos différents projets.
au quotidien le travail du Conseil d’administration et des
membres d’Egides.

Il est composeé de :

Direction générale Responsable des communications
Michaél Arnaud Bruno Laprade
Responsable finances et administration Chargée des communications
Miguel Chehuan Baroudi Marion Couturier
Responsable des services aux membres Responsable a la mobilisation internationale
Fabien Marianne Stéphanie Palancade
Responsable des programmes Responsable de la levée de fonds
Juana Cyril Hamel
Dieyla
Coordination régionale
Chargé-es de programmes Féelix
Anjeelee Kaur Beegun
Tachfine Baida Responsable régionale administration et finances

Fusca



Programmes



Forum jeunesse francophone LGBTQI

Du 4 juin au 6 juin 2024, une vingtaine de jeunes du Québec, de la
France et de Belgique se sont réunis a Bordeaux pour le premier
Forum jeunesse francophone LGBTQI. Celui-ci devait originellement
avoir lieu lors de la conférence d’Egides 2023 au Bénin, mais a été
reporte par suite du passage en mode virtuel de ce dernier
evenement.

A travers ce Forum, Egides et ses partenaires ont cherché a
favoriser les échanges entre jeunes militant-es francophones en leur
offrant un espace permettant d’identifier les problématiques
auxquelles iels font face a leurs echelles locales, régionales et
internationales pour y trouver des reponses collaboratives. Ces trois
journées ont permis de mettre a profit les expériences, méethodes
de travail et ressources des different-es participant-es dans le but
d’enrichir le travail et la mobilisation des jeunes présent-es.
Lévénement s’est terminé par la participation du groupe a une
Master class de TUNESCO contre les discriminations.

Le Forum a culminé par lenregistrement de «A nous : le podcast
des jeunes LGBTQI francophone », disponible sur Spotify et Deezer.
On y parle de l'organisation des grandes Fiertés et leurs défis, les
interventions éducatives en milieu scolaire, la montée de la droite
et ses impacts, le militantisme queer racisé et les effets des lois
francaises ainsi que de résilience, de force intérieure, de
décolonisation, et plus encore.

Cet événement a été organisé par Egides, en collaboration
avec Le Girofard, centre LGBTQIA+ de Bordeaux. Il a été
rendu possible grace au soutien du Gouvernement du
Québec, de la Région Nouvelle-Aquitaine, de la Ville de
Bordeaux, de LOJIQ (Les Offices jeunesse internationaux du
Québec), de PUNESCO, d’Air Canada, du Fonds de justice
sociale d’Unifor et d’Air France.

Un rapport de ’événement a eté redige par Clara Goursolle, Anna
Rigal et Johanna Masha Tanneberger.

Le Forum en chiffre

Forum jeunesse
francophone LGBTQI

Rapport

21 jeunes de 18 a 35 ans

1 podcast et 1 rapport

1 nouveau caucus jeunesse


https://www.egides.org/rapportforumjeunesselgbtqi

Rapport de la Conférence internationale Egides 2023

Ce rapport est le fruit d’une collaboration entre 'Université de
Montréal et Egides. La rédaction a été assurée par Reem

Alameddine et Ahmed Hamila dans le but de compiler et de traduire

les échanges ayant eu lieu lors de la conférence virtuelle d’Egides
2023.

Cette conféerence faite avec, pour et par les personnes concerneées,
a été le lieu de vifs échanges et de riches discussions. Ce rapport a
pour objectif principal de mettre en lumiere ces échanges, afin de
nourrir et poursuivre la discussion pour la pérennisation des luttes
LGBTQI a 'échelle mondiale. Porté par la volonté d’action qui
caractérisait la deuxiéme conférence internationale d’Egides, ce
rapport se veut avant tout un outil a disposition des universitaires
et des militant-es pour les appuyer dans leurs luttes pour les droits
des personnes LGBTQI a travers la Francophonie. Il est présenteé de
maniere thematique.

La premiere partie du rapport revient sur les difféerents facteurs qui
contribuent a 'essor des mouvements anti-LGBTQI au cours des
dernieres années, notamment des discours haineux, des actes de
violence diriges contre les personnes LGBTQI, la régression des
protections légales et laugmentation des discriminations a leur
égard, particulierement envers les personnes trans.

La deuxieme partie explore les approches d’analyse, comme
lapproche décoloniale et les pensées féministes africaines,
intersectionnalité et 'ecofeminisme, qui favorisent une
comprehension approfondie des specificités des expériences des
personnes LGBTQI a travers le monde, en particulier dans les pays
du Sud. Enfin, la troisieme partie se penche sur les différentes
stratégies de plaidoyer employées par les militant-es LGBTQI, en
utilisant les nouvelles technologies de l'information et de la
communication ainsi que l’art afin de contrer la montée des
mouvements anti-LGBTQI.

identiteés

ncophones :

tivismes,

idoyers et Lire le rapport
tersection-

mmunautes

Rapport de la deuxiéme
conférence internationale
d’Egides

6-9 novembre 2023


http://egides.org/sites/www.egides.org/files/documentsite/rapports/RapportConf23_web.pdf

Roman graphique

Ce projet de roman graphique a émerge de la richesse des
réflexions autour de la Conférence internationale d'Egides. Il part de
la conviction que la combinaison de l'écrit et de l'illustré peut offrir
une nouvelle dimension a la transmission des connaissances en
francais tout en clarifiant certains concepts parfois complexes. Ce
roman graphique permet d’illustrer les interactions entre les
participants, les conférenciers et les organisateurs de maniere
vivante et dynamique. Il capture les trajectoires de vie et la diversite
des expériences ayant conduit a participer a un mouvement
mondial pour les droits des personnes LGBTQI.

Stéphanie, Camille, Katlego, Jean-Marc, Pegguy et Solange ont
participé a la Conférence internationale francophone d’Egides. lels
nous partagent leur parcours de vie et ce que représentent pour
iels de tels evénements afin de tisser une réflexion sur importance
de ces espaces : endroit sécuritaire, lieu de debats, creation de
partenariats et de coalitions, renforcement des capacités,
découvertes... Autant de raisons de participer au mouvement.

Ce roman graphique est une idée originale d’Egides réalisée par
MMTK.

Pobigusi.fo ontidp s conffromas Egides

graphique


https://www.egides.org/romangraphiqueFairemouvement
https://www.egides.org/romangraphiqueFairemouvement

En route vers la 3e conférence d’Egides 2025

La Troisieme Edition de la Conférence internationale francophone
LGBTQI d’Egides aura lieu du 31 juillet au 3 ao(t 2025 sous le
theme : Horizons LGBTQI francophones — transmettre, célébrer et
préparer demain.

Cette édition se déroulera en format hybride, réunissant plus de
800 personnes entre la participation mondiale en ligne et la
présence de 350 participant-es a Montréal (Québec, Canada). Elle
sera precedée de trois préconférences sur la philanthropie, le réle
des villes inclusives et la jeunesse.

Les différentes phases d’inscription ayant eu lieu en 2024 et au
début 2025 ont vu lUinscription de plus de 1000 personnes,
démontrant Uimportance de se réeunir et d’avoir des espaces de
reseautage pour les communautes francophones. La conférence se
veut ainsi une célébration de linclusion, de la diversité et de
’action. Unique en son genre, elle offre une plateforme mondiale
pour reflechir, échanger et transformer les discussions en actions
concretes.

Laffiche a été créée par Sophie Bédard, artiste montreéalaise.

Lien vers le
site de la conférence


https://conference.egides.org/
https://conference.egides.org/
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Pour Moi, Pour les Autres

Le projet « Pour Moi, Pour Les Autres » vise a ameliorer la santé
mentale et le bien-étre des activistes LGBTQI francophones en
Afrique centrale et de UEst.

Les objectifs spécifiques du projet sont de :

e Documenter et visibiliser les besoins en santé mentale et bien-
étre des activistes LGBTQI francophones;

e Renforcer les capacités et améliorer les pratiques et services de
santé mentale et de bien-étre pour les activistes en premiere
ligne des mouvements.

e Creer une pratique d’entraide et de bienveillance entre activistes
LGBTQI au niveau regional et international.

Le projet entame sa 2° phase de deux ans en septembre 2024,
apres avoir été mis en ceuvre de 2022 a 2024 principalement au
Cameroun, au Burundi et en Réepublique Démocratique du Congo.
De plus, pour certaines des activités, les partenaires ont aussi
inclus le Rwanda et la République du Congo.

DIGNITY

En partenariat avec 4 NETWORK
= equitas (ANE
Canada S

‘ CANADA

EXEMPLE D’ACTIVITES ORGANISEES PARLES ~ 77710%
PARTENAIRES LOCAUX :

Journées portes ouvertes sur la décolonisation de la santé mentale (Burundi)
Cette journée visait a souligner l'importance de repenser les approches
traditionnelles pour promouvoir des pratiques plus inclusives, respectueuses
et adaptées aux diversités culturelles et sociales.

Activité de bien-étre, soutien et résilience pour les activistes (Cameroun)
Cette activité a pris la forme d’une excursion et d’un atelier d’échange
participatif accompagné par un psychologue. Lors de latelier, les participant-es
ont eu l'occasion d’approfondir leurs connaissances sur 'impact du stress
dans leur travail et de pratiquer des exercices de gestion de stress.

Les partenaires

La premiere phase du projet a été realisée en partenariat avec la Chambre
camerounaise des acteurs en psychologie (CCAP) et MOLI. La deuxiéeme phase
est développee avec MOLI et ’Association pour la valorisation de la femme
(AVAF). Ce projet est soutenu financierement par le Fonds Agir ensemble pour
l'inclusion (AGIRI), financé par le gouvernement du Canada par l'intermédiaire
d'Affaires mondiales Canada, et gére par Equitas en partenariat avec le Reseau
Dignité Canada.



Pour Moi, Pour les Autres

Guide d’intégration transversale et spécifique de la santé
mentale et du bien-étre des activistes dans les programmes
de défense des personnes LGBTQI

Ce guide, élaboré par Joachim Ntetmen lors de la premiere phase du projet,
comporte sept recommandations clés dirigées vers les bailleurs de fonds pour
soutenir la santé mentale des activistes LGBTQI. Chacune des recommandations
est suivie de suggestions concretes en vue de leur application.

Les bailleurs de fonds ont un réle important a jouer si on espére accroitre les
ressources et techniques mises a disposition des activistes afin de poursuivre
leurs luttes tout en ayant leur santé mentale et leur bien-étre au coeur des
considérations. Ce guide peut étre utilisé pour réfléchir aux pratiques déja en
place et offrir de nouvelles pistes pour soutenir les mouvements sur le terrain.

Le guide a été lancé lors d’un webinaire public en mars 2025. Celui-ci a été suivi
d’une table ronde avec des invité-es représentant bailleurs de fonds et activistes,
ou ont été discutes des sujets tels que les besoins en santé mentale et bien-étre
des activistes LGBTQI, les obstacles rencontres, les pratiques actuelles des
bailleurs de fonds en la matiere et comment les bailleurs peuvent davantage se
saisir de cette thématique.

D'INTEGRATION TRANSVERSAL



https://www.egides.org/PMPAguidebailleursantementale

MIWA !-Nous sommes la!

Sur une durée de 2 ans, le projet MIWA — Nous sommes la! travaille

MIWA en chiffres

au soutien des droits et du bien-étre des femmes et des filles 1(0 Fonds d’initiatives locales gerees par les
LBTQI en Afrique de I'Ouest, et en particulier au Bénin et en Cote associations partenaires au profit de mouvements
d’lvoire.

des deux pays

S G Sl P e R Pl 5 Etelal e 120 professionnel-les de sante sensibilisé-es

dont 93 % rapportent un changement

e La réalisation des droits humains des femmes et des filles LBTQI .
dans leurs pratiques.

par 'amélioration de leur acces a des services de santé adapteés
a leurs besoins.
e Le soutien a la coordination des mouvements LBTQI nationaux

et régionaux par le renforcement des capacités d’action 600 femmes L?’TQI et hommles trans
collective de la société civile. rejoint-es a travers 40 seances

e L’intégration des voix des femmes et des filles LBTQI dans les educatives sur la sante sexuelle et
espaces internationaux afin d’assurer la visibilité des activistes reproductive.

et des enjeux gqu’elles portent dans les espaces de décision.

821 femmes LBTQI et hommes trans en
Afrique de U'Ouest consulté-es pour les
enquétes du projet.

Les partenaires

Linitiative travaille d’abord au renforcement organisationnel de la
sociéete civile locale en soutenant deux organisations locales au Bénin
(AFRO-Benin) et en Cote d’lvoire (Woman African Freedom), et la

Ce projet est soutenu par le gouvernement du Canada, par l'entremise I I I ' ' A

plateforme régionale LBTQlI nommeée Plateforme Initiative des 7 (PI7).

d'Affaires mondiales Canada. NOUS SOMMES LAI




MIWA !-Nous sommes la!

« Mieux comprendre pour mieux servir » : un guide
de formation adressé aux structures sanitaires et
personnels de santeé :

Les enquétes du projet MIWA sur la santé des femmes LBTQI et des
hommes trans montrent qu’au Bénin et en Cbte d'lvoire, l'acces aux
soins de santé de qualité pour ces populations est complexe en
raison de divers facteurs socioculturels et politiques. Plus encore, les
attitudes conservatrices envers les personnes LBTQI entrainent la
discrimination, la stigmatisation et la violence a leur encontre. Pour
ces raisons, celles-ci n'utilisent que peu les services de santé
disponibles. Les prestataires de santé ont un pouvoir et une
opportunite d'agir pour contribuer a changer cette dynamique.

Ce guide a donc été congu pour sensibiliser les professionnelles de la
santé aux enjeux spécifiques des personnes LBTQI et renforcer leurs
capacités de prestataires de soins afin de contribuer a accroitre les
habitudes de fréquentation des services de santé par les personnes
LBTQI.

En partenariat avec

Canada

Film documentaire sur les vécus des
femmes LBTQI et hommes trans en
Afrique de ’Ouest :

Le film MIWA met en lumiere les récits
puissants et inspirants de 13 activistes LBTQI
de 8 pays francophones d’Afrique de 'Ouest.
Pensé et produit par les communautés LBTQI,
ce documentaire vise a renforcer la visibilité, le
dialogue, la solidarite et ’engagement militant
autour des vécus, des histoires, des espoirs,
des réves des personnes LBTQI. Il retrace leurs
parcours, les défis auxquels elles font face et
'impact de leur travail sur le mouvement
LGBTQI dans la region.

Il est possible d’organiser une projection dans
votre organisation. Ecrivez-nous pour en savoir
plus.

I

A
S ,1
- ‘ ¢ *’?(’
(ATt
NOUS LA

Un documentaire d'histoires inédites de joies, de
victoires et de lecons apprises, racontées par 13
activistes LBTQI de I'Afrique de I'Ouest
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https://www.egides.org/MIWAmieuxcomprendre

Tiwiza

Sur une durée de 2 ans, le projet Tiwiza travaillera sur le
renforcement et la résilience des mouvements de défense des droits
humains des personnes LGBTQI en Afrigue du Nord francophone. Le
nom de Tiwiza évoque l'esprit de collaboration, d’entraide et de
solidarité en Afrique du Nord.

Le projet s’articulera a travers 3 objectifs principaux:

e Le leadership local pour la mise en ceuvre autonome des
initiatives répondant aux besoins des communautés LGBTQI+ au
Maroc, en Tunisie et en Algérie est accru.

e La sécurité et la santé mentale des activistes LGBTQI+ au Maroc,
en Tunisie et en Algérie sont améliorées.

e Le plaidoyer régional et international renforce en faveur des droits
humains des personnes LGBTQI+ en Afrique du Nord francophone.

Le projet repose sur une approche féeministe, intersectionnelle, fondee
sur les droits de la personne, intégrée et participative. En outre, il
favorise lappropriation des actions et des résultats par les
communautés, en adéquation avec leur propre vision du changement.
Linitiative favorisera la promotion et le développement de 'lautonomie
des organisations locales a définir les initiatives et le renforcement
des capacites qu’elles souhaitent développer, a la documentation des
enjeux des communautes francophones d’Afrique du Nord et la
création d’outils de sécurite adaptés aux contextes des différents

pays.

Ce projet est mené en collaboration avec 9 organisations
partenaires locales. Chaque organisation développe son propre
projet au niveau local et compte sur un fonds de renforcement
des capacités et un fonds de santé mentale. Toutes les
organisations participent a ’ensemble des activités du projet,
soit au niveau local, régional ou international.

Ce projet est soutenu par le gouvernement du Canada, par
'entremise d'Affaires mondiales Canada.
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TIWIZA

Rencontre collective de planification Retraites santé mentale et bien-étre

Dans le cadre du demarrage du projet, une rencontre collective Plusieurs des organisations partenaires du projet Tiwiza ont

de planification a ete organisee en présentiel rassemblant 10 organise des retraites santé mentale et bien-étre dans les trois
representant-es des partenaires. Il s’est agi de créer un espace pays d’Afrique du Nord. Lobjectif de ces retraites est d’apporter
d’échange permettant d’établir une relation de collaboration un soutien aux activistes LGBTQI en matiere de santé mentale,

entre les organisations qui sont amenees a travailler ensemble partant du fait que le bien-étre de ces derniers est etroitement
pendant toute la durée du projet, avec la mission de créer une lié avec la résilience du mouvement et sa capacité a faire face a
dynamique collective régionale de défense des droits. un environnement souvent hostile a la diversité.

Lancement de 9 initiatives portées par des

collectifs et associations locales

Les organisations partenaires du projet mettent en place des
initiatives qui s’étalent sur une duree entre 9 mois et 12 mois _|_ E I_l E >K o
concernent des thématiques variées, incluant la santé et droits

sexuels, lacces a la justice, les services de base, l'artivisime, Ti iZa

’'archivage, 'éducation, la sensibilisation aux questions de

diversité sexuelle et de genre, et le plaidoyer pour les droits des S *
0 I 9_&_‘
personnes LGBTQI. oo '




Service de consultance
et daccompagnement

des organismes et entreprises dans l'intégration

des approches inclusives.

Egides offre ses services de consultance rémunérés auprés d’entreprises et de
divers organismes de coopération internationale qui travaillent sur les droits
humains afin de les aider a mieux intégrer les enjeux de diversités sexuelles et
de genre. Notre eéquipe peut développer du matériel de formation adapte selon
les besoins et les contextes des différents groupes avec lesquels nous
travaillons. Cela inclut la prise en compte de plusieurs publics cibles (decideurs,
journalistes, professionnelles de la santé, leaders communautaires, etc.).

Contactez-nous pour obtenir une soumission ! (info@egides.org)


mailto:info@egides.org

Mobilisation
et plaidover



COMITE DIRECTEUR MONDIAL DU PROJET DE
RECHERCHE LGBTI PATHWAYS

La Direction générale d’Egides a été nommée sur le Comité directeur
mondial du projet de recherche LGBTI Pathways, mis en ceuvre par ILGA
World et le Global Philanthropy Project. Ce projet de 3 ans a pour objectif
d’explorer les besoins et mécanismes de financement des mouvements
LGBTQI a travers le monde de maniere participative en reunissant autour
de la table les parties prenantes gouvernementales, philanthropiques et
de la société civile du monde entier, et dans le but de batir des
financements durables et adaptés aux priorités des mouvements.
L’année 2024-2025 a été consacrée a ’élaboration du plan de travail et
des questionnaires, ainsi qu’a une présentation par la Direction générale
a la conference ILGA World a Cape Town en novembre 2024.

ENGAGEMENT AVEC FORGANISATION
INTERNATIONALE DE LA FRANCOPHONIE

Les efforts d’engagement sur les enjeux LGBTQI mondiaux se sont
poursuivis en 2024-2025 avec 'Organisation internationale de la
Francophonie (OIF), avec obtention par Egides du statut d’organisation
observatrice a la COING. Depuis, Egides a rejoint deux groupes de travail
et a pu participer a la rencontre de la COING a Paris en septembre 2024,
en amont du Sommet de la Francophonie. Grace a cette participation, du
langage en lien avec les droits des personnes LGBTQI a été inclus dans
la déclaration finale.

RESEAU DIGNITE CANADA

Comme membre fondateur du Réseau Dignité Canada, Egides est
active dans son Conseil d’administration depuis 2020. En 2024-
2025, Egides a participé a la table ronde bisannuelle du Réseau
en mai 2024, a 'ensemble des rencontres de la table
permanente sur les enjeux LGBTQI entre AMC et la sociéete civile
canadienne, ainsi qu’aux rencontres de la Communaute de
pratique sur les enjeux LGBTQI des acteurs de la société civile
internationale et AMC. Par l'intermédiaire de son engagement au
sein du RDC, Egides a aussi contribué au leadership des efforts
de plaidoyer pour le renouvellement du Programme d’assistance
internationale LGBTQI du Canada aupres de parties prenantes
cles.



PARTICIPATION A EQUAL RIGHTS COALITION

Egides participe a certains groupes de travail du réseau Equal Rights
Coalition, un organisme intergouvernemental composé de 43 Etats

membres, dedié a la protection des droits des personnes LGBTQI. ERC vise a

faire progresser les droits humains des personnes LGBTQI et promeut un
développement inclusif, tant dans les pays membres que non membres, en
s'engageant avec des organisations de la société civile, des agences
multilatérales et des activistes du monde entier. Pour la premiere fois
depuis sa création, Egides a été invitée a participer a la conférence
internationale d’ERC qui s’est tenue a Berlin, Allemagne, en decembre 2024,
comme l'une des seules organisations francophones au sein de cette
coalition.

TRADUCTION DU RAPPORT SUR LES RESSOURCES
MONDIALES 2021-2022

Partenaire de longue date avec le GPP, Egides a une nouvelle fois appuyé la
diffusion de données fiables en francais en financant la traduction intégrale
du Rapport sur les ressources mondiales pour les années 2021-2022.
Comme pour la précédente édition, ce document contient des données
essentielles en lien avec les financements des mouvements LGBTQI au
niveau mondial et est un pilier important du plaidoyer pour laugmentation
des ressources financieres dirigees vers les mouvements francophones. Le
partenariat avec le GPP se matérialisera une nouvelle fois avec la tenue
d’une préconféerence sur les financements en amont de la Conférence
internationale 2025.

INTEGRATION DES ENJEUX LGBTQI DANS
LACTION HUMANITAIRE

En 2022-2023, Egides a lancé une collaboration avec Mathieu
Seppey, candidat au doctorat a 'Université de Montreal, pour
une recherche visant a analyser les pratiques d’intégration des
enjeux LGBTQI dans la reponse humanitaire. Combinant une
revue de littérature et des entrevues avec des professionnelles
du secteur, le rapport Intégration des enjeux d’OSIEGCS dans
les pratiques humanitaires : Revue rapide a été publié a l’'été
2024 puis présenté lors de difféerentes conférences, en
particulier lors de Forum de Coopeération Canada en octobre
2024. Le rapport a aussi fait 'objet d’un article dans la revue
scientifigue Journal of Humanitarian Affairs.

Lien vers le rapport :
https:/www.egides.org/publications/259/integration-des-
guestions-dosiegcs-dans-les-pratiques-humanitaires



https://www.egides.org/publications/282/rapport-sur-les-ressources-mondiales-2021-2022-version-francaise
https://www.egides.org/publications/259/integration-des-questions-dosiegcs-dans-les-pratiques-humanitaires
https://www.egides.org/publications/259/integration-des-questions-dosiegcs-dans-les-pratiques-humanitaires

5° anniversaire
d’Egides




LCannée 2024-2025 a marquée le cinquieme anniversaire
d’Egides et cette année d’anniversaire a été lancée lors de la
reception du 17 mai 2024, avec un logo spécial et des

communications multiples sur les meédias sociaux avec en EG' DES

particulier une video compilant les voeux des membres.

Réception du 17 mai 2024 a Montréal

Egides a collaboré avec la Fondation Emergence pour organiser une réception d’envergure & Montréal, & 'occasion de la Journée internationale
de lutte contre ’homophobie et la transphobie 2024. L’évenement a réuni une centaine de personnes dont des organisations LGBTQI
québécoises, des personnes représentantes du secteur philanthropique, et des diplomates, et a été ouvert par la ministre Martine Biron. Cette
réception a été 'occasion de lancer les célébrations du cinquiéme anniversaire d’Egides et d’annoncer la création d’Egides Europe. Egides a par
ailleurs financierement contribué a ’évenement du 17 mai 2024 organisé par le Réseau Dignité Canada a Ottawa en marge de leur table ronde
bisannuelle.

Réception du 24 octobre 2024 a Bruxelles

Egides a gracieusement été recue par la Délégation générale du Québec & Bruxelles pour souligner notre anniversaire, en présence de Guillaume
Sarra-Bournet, Directeur des Affaires bilatérales et publiques. Cette réception fut un moment privilégié de retrouvailles et d’échanges avec des
membres et ancien-nes membres de notre conseil d'administration, des représentant-es de la societe civile, des institutions belges et
européennes, et des corps diplomatiques. La DGQB est une alliee indéfectible depuis notre lancement en 2019, ou elle avait chaleureusement
accueilli la diffusion en direct de l'événement dans ses bureaux.



Evénements
Iinternationaux




PARTICIPATION AU SOMMET QAWSUNA

Egides a participé au sommet « Qawsuna » les 15 au 18 septembre
2024 a Katmandu, au Népal. Ce sommet est une initiative visant a
rassembler des activistes LGBTQI+ de la region Afrique du Nord -
Asie du Sud-ouest en vue de promouvoir le bien-étre personnel,
créer des liens, et harmoniser leurs actions. L’événement a eu pour
thématique « Guérir et aller plus loin, de la discorde a l'harmonie »
et a rassemblé divers activistes, collectifs et associations issu-ees de
la region.

PRESENTATION A LA CONFERENCE PRISME

En juillet 2024, Egides a participé au panel de discussion sur les
enjeux LGBTQI internationaux de la troisieme conférence Prisme de
’Association canadienne des avocat-es LGBT qui s’est tenue a Calgary
(Alberta, Canada). Lors de ce panel, Egides a pu partager les
spécificités de la lutte pour les droits des personnes LGBTQI en
contexte francophone, et insister particulierement sur le mouvement
inquietant de criminalisation observe en Afrique de 'Ouest dans des
pays qui avaient jusqu’a present maintenu le statu quo — ni
criminalisation, ni protection.

CREATION D’ESPACES FRANCOPHONES A LA
CONFERENCE ILGA WORLD

En novembre 2024, Egides a participé a sa deuxiéme conférence
mondiale ILGA qui s’est tenue a Cape Town en Afrique du Sud.
Comme en 2022, Alliance a éteé particulierement active, organisant
une preconférence francophone et une session en frangais de
présentation de la recherche sur les femmes LBTQI en Afrique de
’Ouest conduite dans le cadre du projet MIWA. L'accessibilité de cet
espace militant international aux activistes francophones a été au
cceur de la participation d’Egides cette année, puisque pour la toute
premiere fois, la conférence mondiale d’ILGA a été presque
intégralement interprétée en francais, grace au soutien financier de
lAlliance, permettant aux personnes francophones de participer a la
plupart des sessions de la conférence.



TABLE RONDE AIDE HUMANITAIRE ET
COOPERATION : COMMENT NE PAS LAISSER LES
PERSONNES LGBTIQ+ DE COTE ? DE LA VILLE DE
GENEVE.

Dans le cadre de sa campagne annuelle autour de la Journée
internationale de lutte contre ’lhomophobie et la transphobie, la Ville
de Genéve a invité Egides a présenter sa recherche sur lintégration
des enjeux d’OSIEGCS dans les pratiques humanitaires lors d’un
panel en personne tenu en mai 2024.

DELEGATION OFFICIELLE DU PREMIER MINISTRE
DU CANADA AU SOMMET DE LA FRANCOPHONIE

Le directeur général d’Egides a été invité a participer a la délégation
officielle du premier ministre du Canada au Sommet de la
Francophonie, qui s’est tenu les 4 et 5 octobre 2024 a Paris, France.
Cette participation demontre la reconnaissance du travail de
Alliance au niveau national et international.

SYMPOSIUM SUR LE ROLE DU CANADA ET DU
QUEBEC DANS LES FINANCEMENTS LGBTQI
INTERNATIONAUX

Dans ses efforts de plaidoyer pour le renouvellement du Programme
d’Assistance internationale LGBTQI du gouvernement fédéral, Egides
a collaboré avec le Global Philanthropy Project et le Réseau Dignité
Canada pour ’élaboration d’un rapport soulignant la position
canadienne dans le financement des mouvements LGBTQI au niveau
mondial, document qui a eté presenté lors d’un symposium tenu le 7
aolt 2024 au Centre Phi. Cet évenement, organisé dans le cadre du
Festival Fierté Montréal, a reuni plus de 100 personnes participantes.

Voir le rapport Droits devant : leadership du Canada en matiere de
financement LGBTI international)



https://www.egides.org/publications/258/rapport-droits-devant-leadership-du-canada-en-matiere-de-financement-lgbti
https://www.egides.org/publications/258/rapport-droits-devant-leadership-du-canada-en-matiere-de-financement-lgbti

TABLE RONDE DE LUNION EUROPEENNE POUR LA
JOURNEE INTERNATIONALE DES DROITS
HUMAINS

Egides a participé a une table ronde organisée par la Délégation de
’Union européenne a Ottawa le 10 decembre 2024 a l'occasion de la
Journée internationale des droits humains, apportant la perspective
LGBTQI du travail de défense des droits de la personne au niveau
mondial.

TABLE RONDE DE FEMMES ET EGALITE DE GENRE
CANADA

Le 30 janvier 2025, Egides a été invitée a s’exprimer lors d’une table

ronde tenue & Montréal par le ministére Femmes et Egalité de genre
Canada, aux cotés de personnes representantes du gouvernement et
d’organisations communautaires.



Services aux
membres




Café des membres

Les Cafés des membres sont des occasions de formations, de rencontres et
d'échanges avec divers acteurs de la scene internationale. Il s’agit de séances
réservées aux membres. Ce format de rencontre en lighe a pour objectif de
faciliter les partenariats entre les membres de UAlliance et d’autres
organisations ou institutions dont le travail est pertinent aux priorités d’Egides,
de favoriser l'intégration francophone dans les programmes internationaux
repondant aux besoins de ses membres, de developper la visibilite de leur
action, et d’'une maniere générale, d’offrir des opportunités de renforcement des
capacités dans un format interactif et convivial. Certaines rencontres sont
également des moments privilégiés de discussion avec nos membres sur des
thématiques pour lesquels Egides veut les consulter.

9 Cafés des membres ont eu lieu cette année. Ainsi, les membres ont pu
éechanger avec ProtectDefenders.eu, All Out, la Fondation Emergence, le Haut-
Commissariat des Nations unies aux droits de 'lHomme et la campagne Libres et
égaux des Nations unies, en plus de la présentation du rapport de la conférence
d’Egides 2023 et de discussions sur les enjeux de la visibilité sur les réseaux
sociaux dans un contexte changeant. Au total, 235 personnes ont participé a ces
activites.
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Caucus

Caucus immigration et vivre ensemble

Les caucus sont des groupes entierement autogerés offrant aux
membres d’Egides des espaces de dialogue et de discussion
securitaires sur des thématiques précises. Les membres sont
libres de créer ces caucus, sur les sujets de leur choix, avec leurs
propres objectifs. Cette année, le caucus Immigration et vivre
ensemble s’est réuni 9 fois afin d’echanger sur les situations
vécues par les membres, notamment lors de l'accueil des
réefugié-es au sein des structures, et du plaidoyer nécessaire
aupres des institutions et bailleurs sur les enjeux des migrations
des personnes LGBTQI. Le Caucus présentera son action lors de la
prochaine conférence d’Egides.

Caucus jeunesse

A la suite du Forum jeunesse de juin 2024, un Caucus jeunesse a
ete constitué. Son objectif est de prolonger le travail debute
pendant ces trois jours. Il a eu pour tache, notamment, de preparer
la preconference 2025.

Le caucus s’est reuni a 7 reprises depuis sa créeation.

Des bulletins exclusifs
aux membres

Tous les deux mois, un bulletin est envoyeé exclusivement aux
membres afin de rendre compte des travaux d’Egides. Ce bulletin
contient des nouvelles d’Egides, des informations sur le
fonctionnement de nos instances, un rappel des dates importantes
ainsi que divers outils qui pourraient intéresser nos membres,
comme les appels de projets et des opportunités de financement.



Communications



Suivez-nous sur les
reseaux sociaux

De maniére réguliére, Egides publie sur ses différentes plateformes des
actualités, des invitations a des événements, des articles de réflexions sur
les réalités des differentes communautes LGBTQI, des appels et offres
d’emploi ainsi que des informations en provenance de nos membres ou des
vignettes pour souligner les journées internationales. Egides posséde ainsi
des comptes sur Facebook, LinkedIn et Instagram. N’hésitez pas a nous
recommander a vos contacts! De plus, vous pouvez suivre notre chaine
YouTube pour revoir certains evénements, comme les tables rondes de notre

derniere conférence.
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Des Revues de presse de I'actualité

pour rester a I'affat

A travers de notre revue de presse mensuelle « Aux nouvelles », plongez dans les
moments marquants de la lutte contre les LGBTQIphobies a travers le monde. De
'Afrigue a 'Amérique du Nord, en passant par l'Europe, découvrez les avancées et les
défis actuels. Ce bulletin vise a vous tenir informé-e's des nouvelles legislations, des

arrestations, des jugements de cour et des sujets du moment publiés dans les journaux

francophones a linternational et principalement dans les pays ou Egides a des
membres. La revue de presse est publiee sur nos réseaux sociaux et est envoyee par
courriel aux personnes désirant la recevoir directement.

Inscrivez-vous a nos infolettres

Notre Infolettre, envoyée chaque saison, est un moyen essentiel pour informer nos
allié-es et les personnes inscrites a nos listes d’envoi des activités publiques d’Egides,
de l'lavancee de nos nombreux projets et des nouvelles de nos membres. Elle contient
également des informations sur les développements internationaux, divers rapports, et
des appels d’intérét pour les communautées LGBTQI. Nous invitons chacun a partager
cette ressource précieuse en encourageant leurs contacts a s’inscrire.

Notre Infolettre joue un r6le crucial dans le maintien d’'une communication fluide et
transparente avec notre communauteé, tout en offrant une plateforme pour la diffusion
d’informations pertinentes et d’opportunités importantes.

17 mai 2025

Des activités

autour du globe

par les membres

d’Egides

Pour dénoncer les

discriminations et lm

promouvoir linclusion EGIDES

Infolettre spéciale 17 mai

A loccasion de la Journée internationale contre ’homophobie, la lesbophobie,
la biphobie et la transphobie, célébrée chaque 17 mai en référence au retrait
de ’homosexualité de la liste des maladies mentales par 'OMS en 1990, Egides
a diffusé une infolettre spéciale. Créée par la Fondation Emergence en 2003 et
désormais reconnue a l’échelle internationale, cette journée mobilise chaque
année des milliers de personnes autour d’initiatives pour dénoncer les
discriminations et promouvoir linclusion. Par cette infolettre, nous avons
souhaité mettre en lumiére les actions inspirantes de nos organisations
membres a travers la francophonie, saluer leur engagement et favoriser la
visibilité de leurs campagnes, événements et prises de position.



Egides dans les médias

30 mai 2024. Fugues : « Une réception pour souligner le 17 mai!»
En ligne : https:/www.fugues.com/2024/05/30/une-reception-
pour-souligner-le-17-mai/

3 juin 2024. Sud-Ouest. « Rien n’est jamais acquis. Mois des
fiertés LGBT en Gironde, pourquoi ils se mobilisent» En ligne :
https:/www.sudouest.fr/societe/lgbt/rien-n-est-jamais-acquis-
mois-des-fiertes-lgbt-en-gironde-pourquoi-ils-se-mobilisent-
19688333.php

9 aolt 2024. Fugues : « Le Canada en 3e place pour son
implication en matiere de financement LGBTI international» En
ligne : https:/www.fugues.com/2024/08/07/le-canada-en-3e-
place-pour-son-implication-en-matiere-de-financement-lgbti-
international/

19 novembre 2024. Cision. « Montréal accueillera 350 activistes
LGBTQI lors d'une conférence internationale francophone
majeure en aolt 2025 » En ligne :

https:/www.newswire.ca/fr/news-releases/montreal-accueillera-
350-activistes-lgbtgi-lors-d-une-conference-internationale-
francophone-majeure-en-aout-2025-803239223.html

26 novembre 2024. Fugues : « Conférence et élection» En ligne :
https:/www.fugues.com/2024/12/03/prevision-prospective-2025-

lannee-ou/

9 décembre 2024. La presse canadienne. « French-speaking
LGBTQ+ activists want Canada to do more to address funding
gap » (Repris par le Toronto City News et le Globe and Mail) En
ligne : https:/www.thecanadianpressnews.ca/national/french-
speaking-lgbtg-activists-want-canada-to-do-more-to-address-
funding-gap/article 04d41639-e91e-5c61-87c5-fc589falec73.html

Lactualité. « Les militants LGBTQ+ francophones souhaitent que
le Canada influence ses partenaires »
https://lactualite.com/actualites/les-militants-lgbtqg-
francophones-souhaitent-que-le-canada-influence-ses-
partenaires/

9 décembre 2024. The Canadian Press. « French-speaking LGBTQ+
activists face unique challenges » En ligne :
https:/www.youtube.com/watch?v=jHNMaZ6Mmlo

13 janvier 2025. L'heure ou l'arc-en-ciel se leve (radio).

« Conférence d’Egides » En ligne :
https:/canalm.vuesetvoix.com/lheure-ou-larc-en-ciel-se-leve-13-
janvier-2025/

24 février 2025 - L'Heure ou l'arc-en-ciel se leve (pour parler du
5e d'Egides) - https:/canalm.vuesetvoix.com/lheure-ou-larc-en-
ciel-se-leve-24-fevrier-2025/



https://www.fugues.com/2024/05/30/une-reception-pour-souligner-le-17-mai/
https://www.fugues.com/2024/05/30/une-reception-pour-souligner-le-17-mai/
https://www.sudouest.fr/societe/lgbt/rien-n-est-jamais-acquis-mois-des-fiertes-lgbt-en-gironde-pourquoi-ils-se-mobilisent-19688333.php
https://www.sudouest.fr/societe/lgbt/rien-n-est-jamais-acquis-mois-des-fiertes-lgbt-en-gironde-pourquoi-ils-se-mobilisent-19688333.php
https://www.sudouest.fr/societe/lgbt/rien-n-est-jamais-acquis-mois-des-fiertes-lgbt-en-gironde-pourquoi-ils-se-mobilisent-19688333.php
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Reépartition des membres

actifs et 17 membres associés dans 34 pays
et territoires francophones. Afrique centrale, de ’Est et _

australe

Cette année, nous avons accueilli 13 Afrique de ’Ouest
nouveaux membres actifs.
36

Asie, Océanie et Pacifique,
océan Indien

55
52
16
45
5
41
214

1

4

5
16




Liste des membres

En droit d’assister a 'assemblée générale
2025. Les membres ayant une * ont été
entérinés entre le 31 mars 2025 et le 19 juin
mai 2025.

Pour des raisons de sécurité, certains
membres préferent rester anonymes.

Afrique centrale, Afrique de I'Est et
Afrique australe

6 membres anonymes dans la région

Burundi
e Bi-Human Right Association
« EDDIB N&N Libre Ensemble Burundi
e MOLI
e Rainbow Candle Light
e Membre associé : Humure

Cameroun

Affirmative action Cameroun

Alcondoms Cameroun

Alternatives Cameroun

Association camerounaise pour l'épanouissement
et l'autonomisation des personnes vulnérables
(ASCEAUPEV+)

Association pour la valorisation de la femme
Avenir Jeunes de ['Ouest

Cameroonian Foundation for Aids
Détermination

Elles Cameroun

Health and Humans Rights

Humanity First Cameroon

Plateforme UNITY

Positive vision

Top santé Cameroun (TOSACA)

Transigeance Action Féministe

Working for our Wellbeing

Membre associé : Chambre Camerounaise des
Acteurs en Psychologie

Gabon

Page blanche pour ton histoire

Ouganda

Angels Refugee Support Group Association

République du Congo

Association de défense des droits identitaires
Association de soutien aux groupes vulnérables
Association des personnes vulnérables du Congo
Association Femmes egales

Ccoeur Arc-en-ciel

Membre associé : EDA RDC

République démocratique du Congo

Femmes handicapées sans Frontieres

Help Trans Initiative

House of Rainbow-RDC*

La Colombe Pride asbl

MOPREDS Congo

New Hope Girls

Oasis RD Congo

Rainbow Sunrise Mapambazuko

Savie Asbl NGO LGBT PGEL Congo

Trans Future

Trans Girl Can

Vision de l'aigle/asbl

WEKA Organisation

Women Future Life

Vision Plus RDC*

Membre associé : Action pour la promotion des
droits de 'Homme

Membre associé : Women and Children Protection



Rwanda

Bright future organization

Hope and Care Organization

Inclusive Mission for Health and Hope (IMHH)*
My Right Alliance

Right for young feminist & positive life

Rwanda feminist initiative & sex-workers alliance
Wiceceka christian support organisation

Tchad

Arc-en-ciel Tchad

Afrique de I'Ouest

8 membres anonymes dans la region

Bénin

Affirmative Action Bénin

Agir International

Alliance des femmes battantes

Alliance des Femmes pour une Releve Orientée
(Afro-Bénin)

Association Amis des sans voix

Association des Fiertés*

Association pour la conscientisation de la
jeunesse et l'entraide sociale de Porto-Novo
(ACJESPN)

Bénin Synergie Plus

Coexistence entre Freres

Envol - Association Action Santé Trans* Bénin

Fly Together

Fondation des amazones du Bénin pour l'Inclusion

Hirondelle Club Bénin
Identi-T Bénin

Jeunes colombes Bénin
Jeunes Dynamiques
Les Flambeaux

Réseau SIDA Bénin
Synergie Trans Bénin
Tous pour l'inclusion
Union sacrée

Burkina Faso

Association Alternative Burkina
Association Courage
Association Horizon Burkina*
Human Health Burkina
Référence Burkina

Cote d'lvoire

Africa Sunrise

ALTERNATIVE COTE D'IVOIRE

LIKEKPA

Ombre et Lumiere

ONG Anonyme

ONG Secours Social

Queer Et Trans Inclusion (QET Inclusion)
Woman African Freedom

Mali

Coalition Anti-sida

Séneégal

Femme Action
Kiraay

Togo
e Afrique Arc-en-ciel

Club des 7 jours

Réseau CUPIDON

Unity Togo

Membre associé : Association Togolaise des
Femmmes Abandonnées (ATFA)



Afrique du Nord

6 membres anonymes dans la région

Algérie
e Association Alouen pour les droits LGBTQI+
e Sans Tabous

Maroc

e Collectif Elille pour la promotion de la diversité
sexuelle et la pluralité du genre

e Collectif Ligaate

e L'Union féministe libre

e Nassawiyat

Mauritanie
e Nouakchott Solidarité Association

Tunisie

e Centre Nord-Africain pour les Partenariats
Stratégiques

e DAMJ l'Association Tunisienne pour la Justice et
'Egalité

e Initiative Mawjudin pour l'Egalité

Les Amériques

Canada

AGIR : action LGBTQ+ avec les immigrant-es et
refugié-es

Aide aux Trans du Québec

AlterHeros

ARC - Ainés et retraités de la communauté
Archives Gaie du Québec

Association des lesbiennes et gais sur internet
Association étudiante pour la diversité sexuelle et
de genre de l'Université Laval (ADSGUL)
Centre communautaire LGBTQ+ de Montreéal
Chambre de Commerce LGBT du Québec
Coalition des familles LGBT+

Conseil québécois LGBT

Divergenres

Divers-Gens

Diversité 02

Ensemble pour le respect de la diversité
Fierte dans la capitale

Fierté Littéraire

Fierté Montréal

Fierté Sherbrooke Pride

Fierté Val-d'Or

Fondation Emergence

Fondation Massimadi

e Gris Québec

e Interligne

e Jeunes identités créatives

e Le Néo

e Le réseau enchanté

e McCarthy Tétrault - Pride action group
» Réseau des lesbiennes du Québec

e Rezo

« Membre associé : Centre sida amitié

e Membre associé : Les 3 sex*

Etats-Unis
e St. Paul's Foundation for International
Reconciliation

Guadeloupe (France)
e Amalgame Humani's (Voix Arc-en-ciel)

Guyane (France)
e Kaz'Avenir

Haiti
e Asosyasyon Fanm Revolte Okap (AFARKAP)
e Association des professionnels victimes de
discrimination
e Association Pour Lutter Contre 'Homophobie
e FACSDIS
e Fondation SEROVIE
« [CODEH
» Kouraj Pou Pwoteje Dwa Moun
« OTRAH



Hai'ti

Asosyasyon Fanm Revolte Okap (AFARKAP)
Association des professionnels victimes de
discrimination

Association Pour Lutter Contre 'Homophobie
FACSDIS

Fondation SEROVIE

ICODEH

Kouraj Pou Pwoteje Dwa Moun

OTRAH

Martinique (France)

Centre LGBT Kap Caraibe

Saint-Martin (France)

Saint-Martin & Sint Maarten : UAlliance en Faveur
de UEgalité (SAFE)

Asie, Océanie et Pacifique, et Océan Asie, Océanie et Pacifique, et
Indien Océan Indien
La Réunion (France) Belgique
e Pilon e Action, Culture et Emancipation asbl
e Cavaria
Liban e Fédération Prisme
e Proud Lebanon e Maison Arc-en-ciel de Liege
e Maison Arc-en-ciel de Verviers - Ensemble
Madagascar Autrement asbl
e ONG Réseau Madagascar Solidarité des e Midnimo
lesbiennes, des gays, des bisexuels et des e Mixture
transgenres e RainbowHouse Brussels
e Refuge Bruxelles
Maurice « Membre associé : Région de Bruxelles Capitale
e RekonekT
France
Polynésie francaise (France) « Afrique Arc-en-ciel Paris ile-de-France
e Association Cousins Cousines de Tahiti e ANKH (Arab network for knowledge about
human rights)
e ARDHIS

e Association Cousins Cousines de Tahiti
e Association Violette and Co*

e Baham ARTS

e Couleurs Gaies



« Fondation Le Refuge Suisse

« Homosexualités et Socialismes e Association Dialogai

e L'Autre Cercle* e Be you network

« Le Girofard « Epicéne

e L'Interassociative Lesbienne Gaie B ET TRANS « Fédération genevoise des associations LGBT
(Inter-LGBT) » Festival Everybody's Perfect - Geneva

e Mouvement pour l'affirmation des jeunes International Queer Film Festival
lesbiennes, gais, bi et trans (MAG jeunes LGBT) e Pink Cross

e Personae of color e VoGay

e Personn‘Ailes « Membre associé : Ville de Geneve

e RAVAD

e Solidarité internationale

e« Sos Homophobie

« Membre associé : Agir ensemble pour les droits
humains

e Membre associé : Ville de Bordeaux

e Membre associé : DOKOMUNDI

Pays-Bas
e Trans United Europe/Network Européenne des
transgenres racisée
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